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SOBRE NOS

Ha mais de 55 anos, o Instituto Isis Bruder tem sido
uma forca transformadora em Maringa-PR. Nossa
missao é simples e poderosa: ajudar pessoas em
situacao de vulnerabilidade e reduzir desigualdades.
Estamos localizados na Vila Operaria, um dos bairros
historicos de Maringa, e atendemos mensalmente
mais de 500 pessoas, incluindo criancas,
adolescentes, jovens e suas familias. Nossas
atividades incluem oficinas de formacao cidada,
danca, esportes, musicalizacao e inclusao ao
mercado de trabalho.

Com mais de 17.000 vidas impactadas desde nossa
fundacao, continuamos a colaborar com o poder
publico e a comunidade para criar novas
oportunidades e fortalecer lacos que ressignificam
vidas e abrem portas para um futuro brilhante.
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JE§> Fornecer Assisténcia Social para
@ MISSAO pessoas em situacao de
<§:~‘7 vulnerabilidade por meio de
atendimento de exceléncia.

O
e Estar entre as cem melhores
E visko

ONG’s do Brasil até 2026.

Valorizacao da vida, protecao,

W%VALORES equidade, solidariedade,

integridade e sustentabilidade.

m Gerar oportunidades
% PROPéSITO que transformam vidas

e comunidades.
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PROGRAMA JOVEM
APRENDIZ

O Programa atende mais de 100 adolescentes
entre 15 a 17 anos, 0s quais sao encaminhados
para o mercado de trabalho. Este programa é
composto por atividades praticas e tedricas e 0s
jovens sao inseridos no ambito administrativo de
diversas empresas parceiras, favorecendo o
crescimento pessoal, humano, social, psiquico e
profissional

¥_J Fonte de financiamento:
Secretaria da Crianca e do Adolescente - SECRIANCA, e empresas parceiras
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SERVICO DE CONVIVENpIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS

SCF

O Servico atende mais de 150 criancas e adolescentes
em situacao de vulnerabilidade social, com idade entre
06 a 15 anos, onde participam, de segunda a sexta-
feira, de oficinas de Formacao Cidada, Danca, Esportes,
Raciocinio Logico, Letramento, e Musicalizacdo. Tem
por finalidade a prevencao, garantindo a convivéncia e
o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
e complementando o trabalho social com familias, por
meio de Servicos (PAIF e PAEFI).
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DIREITOS | LAZER E
ESPORTES SAUDE ABALHO
AMBIENTE HUMANOS LUDICIDADE TRABAL CULTURA

Fonte de financiamento:
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Politicas sobre Drogas e Pessoa Idosa - SAS




th=e . 2985 127

ATENDIDOS BAIRROS
M 86 APRENDIZES D|RET AMENTE ALCANCADOS

4 )
FAIXA ETARIA CIDADES
DOS ATENDIDOS e Maringd
06 a 20 anos e Sarand
e Paicandu
e Mandaguacu




LETRAMENTO MUSICA FUTEBOL

RACIOCINIO
OF ICINAS LOGICO RUGBY

INTELIGENCIA ESPORTES
EMOCIONAL COOPERATIVOS




ODS que
cooperamos

O INSTITUTO ISIS BRUDER, POR MEIO D
SEUS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS
CAMPANHAS, COOPERA E SE COMPROMET
COM AS METAS DOS ODS - OBJETIVOS D

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA ONU.
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Citacao na ONU

O Instituto Isis Bruder teve a
honra de ser citado como uma
das praticas mais exitosas
para o alcance os ODS, no
Relatério Nacional Voluntario,
apresentado no més de julho,
no Férum Politico de Alto Nivel
da Organizacao das Nacgoes
Unidas — ONU, em sua sede,
em Nova lorque, nos Estados
Unidos da América. O Relatorio
aborda os esforcos do Brasil
em relagao aos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), destacando as politicas
e programas implementados,
bem como os desafios
enfrentados e as perspectivas
futuras para alcancgar as metas
estabelecidas pela Agenda
2030.




CERTIFICACOES E CONQUISTAS
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55 ANOS DE
INSTITUTO ISIS BRUDER

Em 55 anos de trabalho, muitas vidas foram marcadas
e impactadas. Nosso desejo € que continuemos
fazendo a diferenca, transformando futuros, e gerando
oportunidades de crescimento e desenvolvimento.

) Instituto Isis Bruder
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ACOES DE NATAL

EM PARCERIA

ALMOGO DE NATAL
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EDITAL 001/2023

PEQUENOS REPAROS

TERMO DE FOMENTO N° 021/2024
VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$99.570,43

| I N




ISIS BURGUER

EDICAO ESPECIAL
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PROJETOS EM ANDAMENTO E SUBMETIDOS 23

MELHORANDO A INFRAESTRUTURA PARA PROMOVER, GARANTIR E DEFENDER OS DIREITOS DAS CRIANCAS E
ADOLESCENTES DO INSTITUTO ISIS BRUDER.
Total: RS 99.570,43. Iniciamos em 22 de junho de 2024 a reforma do Instituto Isis Bruder, aportada com recursos do FIA
TORNA.NDO Estadual, por meio da SEDEF — Secretaria do Desenvolvimento Social e Familia. A reforma teve como objetivo possibilitar
POSSIVEL a melhora da qualidade de vida e saude dos atendidos e suas familias, o desenvolvimento do protagonismo social e a
prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, por meio da melhoria da infraestrutura dos
bens imodveis da OSC, com servigos de manutencao, reparos e troca de pisos e revestimentos.

UM VEICULO PARA NUTRIR SONHOS E FORTALECER VIDAS".

Total: RS 120.000,00, que esta aberto para captacao, e posterior, execucdo. O projeto objetiva a aquisicdo de um veiculo
RODAS DA picape utilitaria para o Instituto Isis Bruder, a fim de substituir um veiculo com mais de uma década de uso, e assim,
ESPERANCA garantir transporte agil e seguro de alimentos, materiais educativos e suprimentos, reduzindo custos operacionais e de
manutenc¢ao, ampliando o alcance das ac¢bes sociais, proporcionando autonomia e flexibilidade nas operacdes, e
garantindo a seguranca e bem-estar dos envolvidos.

Tendo em vista o Edital 005/2024 - Chamamento Publico — CPCA, por meio da SEDEF, o famoso edital dos R$S100
milhdes, do governo do Estado do Parana, apresentamos trés propostas, que buscarao aprovagao e execucao.

EDITAL -_CULTURA E ESPORTE SOBRE RODAS: CONECTANDO VIDAS E OPORTUNIDADES. Total: RS 123.259,67.

- INVESTINDO NO FUTURO: CONSTRUINDO ESPACOS QUALIFICADOS E DIGNOS PARA A APRENDIZAGEM DE ADOLESCENTES. Total:
005/2024  EAPTIFSTYN
- TECENDO LAGOS: EQUIPANDO PARA FORTALECER A CONVIVENCIA DE CRIANCAS E ADOLESCENTES. Total: R$ 220.654,32.

A somatoria das propostas chega ao valor de RS 595.824,89.
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[ { v ; O sSistema Fecomércio Sesc Senac
Parana confere Mengio Honrosa a
Instituigo/Entidade

AMPLIANDO HORIZONTES, e INSTITUTO ISIS BRUDER
TRANSFORMANDO VIDRS. Maringa-PR

Pela parceria e participacao nas atividades de contraturno escolar, promovidas pelo Sesc Parana, desenw
por meilo do Projeto Futuro Integral.

Essa parceria contribui significativamente para a educacio e formacéo integral dos estudantes atendidos po
Instituicio/Entidade, o desenvolvimento social, cognitive € o aprimoramento de competéncias, habllida
valores para a vida de milhares de estudantes matriculados na Rede Pablica de Ensino.

Curitiba, 2024.
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PARCEIROS E APOIADORES 3
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DADOS FINANCEIROS

RECEITAS 2024
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B Aluguel Outdoor

' Bazar
B Doacoes
B Eventos
m FIA - Estadual
m Mantenedora
¥ Nota Parana

Parceiros

W Recurso Publico Municipal Aprendizagem
B Recurso Publico Municipal Servico de Convivéncia

B Reembolsos



' DADOS FINANCEIROS

B Despesas Com Pessoal

DESPESAS 2024

m Encargos Sociais

W Rescisdo Trabalhista

@ Recurso Publico Municipal Aprendizagem

B Recurso Publico Municipal Servico de Convivéncia

B Projeto FIA Estadual

W Aquisicdo Equipamentos

B Eventos

B Despesas com Manutencdo/Reforma

B Despesas com veiculos

B Despesas de Expediente
B Despesas Administrativas
M Prestadores de Servicos

®m Despesas com alimentacao




53 INSTITUTO E COMUNICACAO
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https://www.youtube.com/c/InstitutoIsisBruder
https://www.youtube.com/c/InstitutoIsisBruder

VOCE FAZ
PARTE DA
NOSSA
HISTORIA!

EXPEDIENTE:

ESTE RELATORIO DE ATIVIDADES ANUAL E DE RESPONSABILIDADE DO INSTITUTO ISIS BRUDER(MARINGA/ PR). Y
SUA VERSAO ONLINE ESTA DISPONIVEL NO SITE INSTITUCIONAL NA ABA TRANSPARENCIA. RELATORIO ANUAL. \

CONTATO: k.

AVENIDA LAGUNA, 1507. ZONA 03 (VILA OPERARIA)
MARINGA-PR - CEP 87.050-260 INSTITUTO

(44)3026-1517
(44)99139-1450 ISIS BRUDER

DESDE 1969




